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ДОГОВОР 

об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования №_____/25 
 

г. Сургут  «_____»______________20____г. 
 

Общество с ограниченной ответственностью «Счастливое детство», сокращенное 

наименование ООО «Счастливое детство», осуществляющее образовательную 

деятельность (далее – организация) на основании лицензии от 15.10.2020 года №3442, 

выданной Службой по контролю и надзору в сфере образования ХМАО-Югры, именуемое 

в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего ООО «Счастливое детство» Александра  

Николаевича Ерастова, действующего на основании доверенности от 11.09.2018 года 86 АА 

2498188 ООО «Счастливое детство», «Детский сад Капитошка», и 

 

1) родитель (законный представитель)  

                                                                                                                                            

, 
фамилия, имя, отчество (при наличии), статус родителя (законного представителя) 

2) родитель (законный представитель)  

                                                                                                                                              

, 
фамилия, имя, отчество (при наличии), статус родителя (законного представителя) 

именуем___ в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего 

                                                                                                                                                          

, 
фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения 

проживающего по адресу: 

 
адрес места жительства ребенка с указанием индекса 

именуемая(-ый) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили 

настоящий Договор о нижеследующем: 
 

1. Предмет Договора 

1.1. Предметом Договора являются оказание организацией Воспитаннику 

образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной 

организации, присмотр и уход за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения – очная. 

1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа 

дошкольного образования, разработанная в соответствии с требованиями ФГОС ДО с 

учетом принципов и подходов основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы» (Н.Е. Веракса, Т.С. Комарова, М.А. Васильева). 

Образовательная деятельность осуществляется на русском языке. 

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) 

на момент подписания настоящего Договора составляет ________ календарных лет (года).  

1.5. Режим пребывания воспитанника в организации: организация 

функционирует в режиме полного дня (12-часового пребывания) с понедельника по 

пятницу с 7 часов 00 минут до 19 часов 00 минут; суббота, воскресенье – выходной.  

1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности. 
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2. Взаимодействие сторон 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Устанавливать и взимать с Заказчика плату по присмотру и уходу за 

Воспитанников. 

2.1.3. Комплектовать группы по одновозрастному, разновозрастному принципу. 

2.1.4. Объединять возрастные группы (в случае необходимости) в связи с низкой 

посещаемостью групп, отпусками (болезнями) воспитателей, на период ремонта, карантина 

в организации. 

2.1.5. Определять время и продолжительность присутствия Воспитанника в группе 

в период его адаптации. 

2.1.6. Отказать в передаче Воспитанника, третьим лицам без предоставления ими 

доверенности от родителей (законных представителей), заверенной заведующим 

структурным подразделением ООО «Счастливое детство» «Детский сад «Капитошка», 

несовершеннолетним детям, родителям (законным представителям), находящимся в 

состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения. 

2.1.7. Требовать от родителей (законных представителей) Воспитанника 

выполнения условий настоящего Договора, локальных нормативных актов организации, 

регламентирующих организацию и осуществление образовательной деятельности, а также 

своевременного внесения платы за присмотр и уход за Воспитанником. 

2.1.8. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье (в 

форме устных бесед педагогических и руководящих работников организации) с родителями 

(законными представителями) Воспитанника. 

2.1.9. Закрывать группы или организацию в целом на санитарную обработку (по 

необходимости) в рабочие дни, не чаще одного раза в квартал при благоприятной 

эпидемиологической ситуации или чаще при неблагоприятной эпидемиологической 

ситуации. Родители (законные представители) Воспитанника не несут финансовых 

обязательств по оплате дней санитарной обработки группы или организации в целом.  

2.1.10. Расторгнуть Договор и отчислить воспитанника из организации досрочно по 

основаниям, указанным в разделе 5 настоящего Договора. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, 

в том числе, в формировании образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:  

 по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, 

предусмотренных разделом 1 настоящего Договора;  

 о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его 

пребывания в организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной 

деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом организации, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права 

и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с 

детьми в организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни 

здоровья и др.) при отсутствии в организации карантинных мероприятий.  

2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов 

управления, предусмотренных уставом и иными локальными нормативными актами 

организации.  
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2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Принять Воспитанника в организацию на основании личного заявления 

родителя (законного представителя) при предъявлении оригинала документа, 

удостоверяющего личность родителя (законного представителя) и медицинского 

заключения о состоянии здоровья Воспитанника (для детей, впервые поступающих в 

организацию).  

2.3.2. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом 

организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

образовательными программами и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 

Воспитанников и Заказчика. 

2.3.3. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом 1 

настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной 

программы) и условиями настоящего Договора. 

2.3.4. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении 

платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом 

Российской Федерации от 7 февраля 1992 года N 2300-1 «О защите прав потребителей» и 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации».  

2.3.5. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического 

здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, 

развитие его творческих способностей и интересов. 

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать 

индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и 

состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, 

возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее 

реализации. 

2.3.7. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять 

уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и 

психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и 

психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его 

индивидуальных особенностей. 

2.3.8. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за 

Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с 

установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.9. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной 

пунктом 1.3. настоящего Договора. 

2.3.10. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и 

воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания 

развивающей предметно-пространственной среды. 

2.3.11. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным 4-х разовым 

питанием в соответствии с его возрастом и временем пребывания в образовательной 

организации по нормам, утвержденным законодательством Российской Федерации. 

2.3.12. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу. 

2.3.13. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Воспитаннику 

образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, 

вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически 

нецелесообразным оказание данной услуги. 



ООО «Счастливое детство» 

 

«Исполнитель»_____________ 
«Заказчик»__________________ 

«Заказчик»__________________ 
 
 Страница 4 

2.3.14. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 

года №152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки 

персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.3.15. Сохранить за воспитанником место в организации в случае его отсутствия по 

уважительным причинам: 

 болезнь воспитанника при предоставлении родителем (законным 

представителем) справки из лечебно-профилактической медицинской организации;  

 оздоровительный отпуск продолжительностью до 44 календарных дней в 

течение календарного года, включая летний период, вне зависимости от 

продолжительности отпуска родителей (законных представителей) Воспитанника 

суммарно за календарный год или единовременно при соблюдении Заказчиком условий, 

указанных в п. 2.4.9. настоящего Договора и в п.5. Приложения к Договору; 

 карантин в организации; 

 приостановление деятельности организации для проведения ремонтных 

работ, санитарной обработки помещений; по решению суда; на основании актов органов 

государственного надзора. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм 

поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, 

инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-

вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим 

воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника в организацию и в период действия 

настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые 

документы, предусмотренные уставом организации и иными локальными нормативными 

актами. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного 

телефона и места жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником организации согласно правилам 

внутреннего распорядка организации: 

- приводить воспитанника до 08 часов 00 минут утра; 

- забирать воспитанника до 19 часов 00 минут. 

В случае, если родители (законные представители) Воспитанника (или третьи лица, 

имеющие согласие родителей (законных представителей) на право забирать ребенка из 

детского сада, оформленное соответствующим образом) не забрали Воспитанника из 

организации в установленное настоящим Договором время (до 19 часов 00 минут), 

Исполнитель оставляет за собой право незамедлительно передать Воспитанника в 

территориальный отдел полиции и информировать «Управление по опеке и 

попечительству» о ненадлежащем исполнении родителями (законными представителями) 

своих обязанностей в отношении несовершеннолетнего ребенка. 

2.4.6. Не нарушать основные режимные моменты деятельности организации 

(прогулка, сон, питание, непосредственно образовательная деятельность). 

2.4.7. Выполнять рекомендации специалистов, работающих с воспитанником 

(медицинского персонала, воспитателей, учителя-логопеда, педагога-психолога, 

инструкторов по физической культуре, музыкальных руководителей и др.), в том числе 

относительно периода адаптации Воспитанника.  

2.4.8. Информировать Исполнителя: 
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 в случае болезни Воспитанника или отсутствия по семейным обстоятельствам 

накануне или утром до 08 часов 00 минут в первый день отсутствия по тел. ______________.  

 о выходе Воспитанника (после отсутствия по причине заболевания, по 

семейным обстоятельствам, по окончании оздоровительного отпуска) накануне по 

телефону, указанному в предыдущем пункте. 

2.4.9. Предоставлять письменное заявление о сохранении места в организации на 

период оздоровительного отпуска Воспитанника за 5 календарных дней до предполагаемой 

даты отпуска.  

2.4.10. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением 

медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, 

принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной 

организации Воспитанником в период заболевания. 

2.4.11. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия 

ребенка более 3-х календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с 

указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с 

инфекционными больными. 

2.4.12. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, 

причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 
 

3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником 

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником 

(далее - родительская плата) определяется Исполнителем.  

3.2. Заказчик имеет право финансового обеспечения места в организации при 

предоставлении Исполнителю «сертификата дошкольника» в соответствии с 

постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 

04.12.2015 №488-п «О порядке предоставления сертификата на право финансового 

обеспечения места в организации, осуществляющей образовательную деятельность по 

реализации образовательных программ дошкольного образования, в сумме 4 000 (четыре 

тысячи) рублей.  

3.3. Оплата производится не позднее 25 числа периода, предшествующего 

периоду оплаты за наличный расчет / в безналичном порядке на счет, указанный в разделе 

7 настоящего Договора (ненужное вычеркнуть).  

3.4. В случае оплаты в безналичном порядке датой оплаты считается день 

поступления денежных средств на счет организации. 

3.5. Начисление родительской платы производится из расчета нормы дней за 

расчетный период. Заказчик оплачивает дни, в течение которых оказывалась услуга, а также 

дни отсутствия Воспитанника в организации без уважительной причины (семейные 

обстоятельства). Количество выходных и праздничных дней в расчетный период не влияет 

на сумму родительской платы. 

3.6. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником в 

период его адаптации не пересматривается и подлежит оплате в полном размере, указанном 

в приложении к настоящему Договору. 

3.7. Заказчик не несет финансовых обязательств по оплате услуг Исполнителя по 

присмотру и уходу за Воспитанником в период закрытия отдельных групп или организации 

в целом на карантин.  

3.8. Организация имеет право в одностороннем порядке пересматривать размер 

родительской платы, но не чаще, чем один раз в календарный год.  
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4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 

обязательств по Договору, порядок разрешения споров 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по 

настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 

законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

4.2. Окончание срока действия Договора не освобождает Стороны от 

ответственности за его нарушение.  

4.3. Исполнитель несет ответственность: 

 за реализацию не в полном объеме образовательной программы дошкольного 

образования в соответствии с учебным планом;  

 за соответствие качества подготовки Воспитанника установленным 

требованиям; 

 за жизнь и здоровье Воспитанника во время образовательной деятельности; 

 за нарушение или незаконное ограничение права на образование и 

предусмотренных законодательством об образовании Российской Федерации прав и свобод 

Воспитанника и его родителей (законных представителей); 

 в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации.  

4.4. Исполнитель не несет ответственности в случае отказа родителей (законных 

представителей) от определенных видов непосредственно образовательной деятельности 

или коррекционно-оздоровительных мероприятий, предложенных  Воспитаннику  в ходе 

посещения организации,  повлекшего за собой ухудшение психофизиологического, 

соматического или социального благополучия Воспитанника, а также, если родители 

(законные  представители) не принимают  участия в мероприятиях коррекционной 

направленности, не выполняют рекомендации специалистов организации (в том числе в 

период адаптации Воспитанника). 

4.5. Все споры между Исполнителем и Заказчиком решаются путем переговоров, 

а в случае невозможности достижения договоренности – в судебном порядке в соответствии 

с законодательством Российской Федерации.   
 

5. Действие Договора, основания изменения и расторжения  

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по 

соглашению Сторон. 

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору (в том числе 

расторжение) должны быть совершены в письменной форме и подписаны 

уполномоченными представителями Сторон. 

5.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов и 

адресов. 

5.4. Настоящий Договор может быть расторгнут досрочно в следующих случаях: 

5.4.1. По соглашению сторон, при этом Договор считается расторгнутым со дня 

подписания соглашения о его расторжении. 

5.4.2. По инициативе родителей (законных представителей) Воспитанника 

(Заказчик обязан уведомить Исполнителя в письменном виде о намерении расторгнуть 

настоящий Договор за 10 рабочих дней до предполагаемой даты расторжения Договора).  

5.4.3. В случае если Заказчик нарушил сроки уведомления Исполнителя о 

намерении расторгнуть настоящий Договор, родительская плата за текущий месяц 

перерасчету и возврату не подлежит.  

5.4.4. По инициативе Исполнителя в одностороннем порядке в следующих случаях: 

 за нарушение сроков внесения родительской платы за присмотр и уход за 

Воспитанником, указанных в пункте 3.3. настоящего Договора; 
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 за нарушение пункта 2.4.1. настоящего Договора.  

5.4.5. По обстоятельствам, не зависящим от воли Сторон, в том числе в случае 

ликвидации организации.  
 

6. Заключительные положения 

6.1. Стороны по своему усмотрению вправе дополнить настоящий раздел иными 

условиями. 

6.2. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и 

действует до прекращения образовательных отношений (окончания нормативного срока 

освоения Воспитанником образовательной программы дошкольного образования 

организации) «_____» ______________20____г. 

6.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

6.4. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, 

адресов и иных существенных изменениях. 

6.5. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий 

настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 

6.6. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6.7. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по 

настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

6.8. При выполнении условий настоящего Договора, Стороны руководствуются 

законодательством Российской Федерации. 
 

7. Реквизиты и подписи Сторон 
 

Организация: Родитель (законный представитель):  

 

Родитель (законный представитель): 

ООО «Счастливое детство» 

Юридический адрес: 628415, Тюменская 
область, ХМАО-Югра, г. Сургут, ул. 

Семена Билецкого, д. 12/1  

Тел.: (3462) 97-40-37 

Эл.адрес организации: sadik86@mail.ru 

ИНН 8602158198 / КПП 860201001 
Филиал «Центральный» Банка ВТБ  (ПАО) 

БИК 044525411 

р/счет 40702810218320000497 
к/счет 30101810145250000411 

ОГРН 1098602008504 

 
 

Ф.И.О._______________________________ 

_____________________________________ 

Ф.И.О._______________________________ 

_____________________________________ 

Паспортные данные____________________ 
_____________________________________ 

_____________________________________ 

Паспортные данные____________________ 
_____________________________________ 

_____________________________________ 

Место регистрации____________________ 
_____________________________________ 

Место регистрации____________________ 
_____________________________________ 

Место факт. проживания_______________ 

_____________________________________ 

Место факт. проживания________________ 

_____________________________________ 

Тел. дом._____________________________ Тел. дом._____________________________ 

Тел. сот._____________________________ Тел. сот._____________________________ 

  

Подписи Сторон 

От Организации: 

Заведующий ООО «Счастливое детство»  
 

__________________/А.Н. Ерастов/ 

 
«______»______________   _20______г. 

От Родителя: 

 
 

_____________/_______________________/ 

       Подпись              Расшифровка 
«______»_________________  20______г. 

 

От Родителя: 

 
 

_____________/_______________________/ 

       Подпись              Расшифровка 
«______»_________________   20______г. 

 

Оформленный экземпляр Договора об образовании, заключенного между «Исполнителем» 

и «Заказчиком» №_____/25 от «_____» _______________2025 г. получил (а) на руки 

«_____»_______________2025 г. ______________ / _______________________/ 
                                                                                                         Подпись                                       Расшифровка 
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Приложение 

к договору об образовании №_____/25 

от «____» ________________20_____г.  

Размер родительской платы по присмотру и уходу за Воспитанником 

1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - 

родительская плата) составляет (стоимость в рублях): 

 

 от 1 года до 3 лет – 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей. 

 от 3 года до 7 лет – 13 000 (тринадцать тысяч) рублей. 

2. Заказчик имеет право финансового обеспечения места в организации при предоставлении 

Исполнителю «сертификата дошкольника» в соответствии с постановлением Правительства 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 04.12.2015 №488-п «О порядке 

предоставления сертификата на право финансового обеспечения места в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность по реализации образовательных программ 

дошкольного образования, в сумме 4 000 (четыре тысячи) рублей. В этом случае 

родительская плата на дату подписания договора составляет: 

 

 от 1 года до 3 лет – 11 000 (одиннадцать тысяч) рублей.  

 от 3 года до 7 лет – 9 000 (девять тысяч) рублей. 

 

«Сертификат дошкольника» не предоставлен / предоставлен (нужное подчеркнуть): сертификат 

№______ от «____»_______________20____ г. 

3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за 

Воспитанником, указанную в пункте 1 (или в пункте 2) настоящего Приложения, в сумме 

                                                                                                                                                       рублей. 

                                                             сумма прописью 

4. Родительская плата за дни отсутствия воспитанника в организации по причине 

болезни (при своевременном предоставлении (в течение 1 рабочего дня с даты выдачи) справки из 

медицинской организации)) подлежит возврату в размере 100 рублей за каждый день отсутствия 

Воспитанника в организации. Родительская плата за дни отсутствия, подтвержденные 

медицинской справкой, предоставленной после дня внесения родительской платы за период, 

предшествующего периоду оплаты, подлежит возврату в следующий период оплаты при 

своевременном предоставлении справки в срок, указанный в настоящем пункте.  

5. Заказчик отплачивает период гарантированного оздоровительного отпуска 

Воспитанника (44 календарных дней в календарный год суммарно или единовременно) для 

сохранения за ним места в организации в размере - 7000 (семь тысяч) рублей. В случае 

использования Заказчиком права финансового обеспечения места в организации (при 

предоставлении «сертификата дошкольника») сумма родительской платы за дни нахождения 

Воспитанника в оздоровительном отпуске для Заказчика составит 4000 (четыре тысячи) рублей по 

«сертификату дошкольника» и 3000 (три тысячи) рублей личных средств Заказчика 

пропорционально количеству используемых дней оздоровительного отпуска.  

 


	 болезнь воспитанника при предоставлении родителем (законным представителем) справки из лечебно-профилактической медицинской организации;

